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省注协全面展开2010年会计师事务所
执业质量现场检查工作

省注协2010年7月22日派出4个检查组26人对省内65家会计师事务所实施执业质量检查，其中11人负责中注协安排联动检查的3家证券事务所分所的检查，另有3个组15人负责其他事务所的检查和复查。省注协今年的检查分二个阶段，一是事务所自查阶段。从6月1日至7月20日，被检查事务所根据省协会要求组织开展自查。二是现场检查阶段。从7月22日—8月17日省注协组织检查组现场检查。
为了做好今年的检查工作，省注协于2010年7月20日-21日召开全省会计师事务所执业质量检查工作部署及检查人员培训会。会上传达了省财政厅党组成员、总会计师、会长刘润田同志对2010年全省事务所执业质量检查工作的批示；表彰了13名2009年度优秀检查人员；向10名新检查人员颁发了任期5年的聘书；协会领导、副会长兼秘书长姜永奇同志做了检查动员报告；于延琦副秘书长就检查工作总体安排和要求及检查方法做了部署和讲解；裴燚组长及协会监管部、财务部等同志分别就证券分所检查方法与技巧、检查底稿归整、设立条件、职业道德、财务检查等具体检查事项进行了详细的讲解。
姜永奇同志在讲话中指出，2009年，我们在保持往年的好经验、好做法的同时，创新监管机制，强化队伍和制度建设，明确目标、突出重点、扎实有效地开展检查工作，取得的工作成绩，再次得到了中国注册会计师协会的肯定和厅领导的表扬。希望检查人员保持成绩，再接再厉，在今年检查工作中，继续克服困难，认真履行职责，用高度的责任感与职业操守，按时、高质量、高水准地完成今年我省的执业质量检查任务，以不辱使命。
他在回顾2009年全省监管工作时指出，2009年我们省注协共抽调45人，组成6个检查组，利用2个月的时间，对173家事务所和1,235名注册会计师的执业质量进行综合检查或复查。对检查中发现存在严重执业质量问题的44家事务所和2名注册会计师，予以自律惩戒。撤销1名虚假注册和1名兼职挂名的注册会计师的注册。同时将4家事务所涉及的不符合设立条件问题及3家事务所涉及的未经批准设立分支机构问题移交省财政厅会计处处理。业内自律惩戒和移交省财政厅处理的事务所数量占检查事务所总数的26%，业内惩戒的注册会计师占检查注册会计师总数的2‰。检查工作和检查结果的处理取得了积极的成效，全省注册会计师的专业素质和执业质量有了明显提升，风险意识普遍增强，审计、验资业务逐步趋于规范。特别是惩戒再复查工作促进了上年被惩戒过的一些事务所的业务质量通过整改已上升到当地前列。在2009年的检查中，我们一是建立了四项制度，以强化监管制度建设，规范业务质量检查和惩戒工作。二是选调108人组成兼职检查员队伍，以确保执业质量检查的效果和效率。三是对检查人员进行评比，以表彰和鼓励优秀检查人员。四是增设专家审理程序，以保证惩戒结果客观、公正。五是以“大监管”的思路确定检查对象与范围，以明确目标、突出重点、扎实有效地开展检查工作。通过创新监管机制，强化队伍和制度建设，全面提升了检查水平。
他在2010年事务所执业质量检查工作安排中指出，2010年事务所执业质量检查要紧紧围绕国办发56号文件和辽政办发32号文件有关行业自律监管的要求，加强对注册会计师和会计师事务所执业质量的自律检查和惩戒力度，重点强化对屡查屡犯和被惩戒的会计师事务所及注册会计师的监管。根据中注协的统一安排，切实做好证券分所的联动检查，同时，在检查中认真总结证券分所事务所党建工作取得的成绩和为了提高执业质量好的经验和做法，并形成专题报告上报省注协和中注协。检查中要重点关注频繁转所、65周岁以上及受到投诉举报的注册会计师出具的业务报告。同时，加强对涉及高新技术企业认定等新业务的检查。他还要求加强检查人员的党建工作，检查时间历时一个多月，检查人员中的党员要过组织生活，四个检查组要建立临时党小组或党建联络员、成立临时党支部，由于延琦同志任临时党支部书记。他还就检查方法、检查内容、检查纪律、检查要求等方面提出了具体的要求。
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